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• 性別平等教育法

依據性別平等教育法（以下稱性平法）第21條第1
項規定，學校校長、教師、職員或工友知悉服務
學校發生疑似校園性侵害、性騷擾或性霸凌事件
者，應立即以書面或其他通訊方式告知學校權責
人員，並由學校承辦人於24小時內向主管機關完
成通報，並舉3類延誤通報之常見類型：
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1、「校安通報」及「社政通報」漏一未報或相距超過
24小時：此2類通報各校往年多分工於不同單位，
如橫向聯繫不佳，將造成漏一未報或相距逾時，而
有受罰之情事，故教育部第7屆性平會於105年12月
20日第4次會議決議，各級學校之通報權責人員宜整
合至校安通報人員。

2、通報承辦人為求通報資訊詳盡，如向當事人調查，
恐違反性平法及耽誤通報時效：人員知悉發生疑似
事件應即通報，惟不得調查，通報承辦人如自行調
查事件經過，將違反性平法第21條第3項規定之調查
處理權限；如需查明進行通報之資訊，也應於首位
學校人員知悉之24小時內完成通報。
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3、校安人員對於性平法認識不足，知悉事件時誤判通
報等級，或等待其他單位或人員佐證，造成延誤通
報：偶有通報承辦人因對於性平法認識不足，自行
判斷是類事件為一般校安事件(應為依法規通報事
件)，造成通報逾24小時。且性平法第21條第1項規
定係「知悉服務學校發生疑似校園性侵害、性騷擾
或性霸凌事件者」即應於24小時內通報，不待轉知
學校性平會等相關單位判斷，或俟相關人員填具上
述書面文件（如要求學生填具行為自述表）後再行
通報，均使承辦人有延誤通報之虞。

重要政策宣導



教育部宜蘭縣聯絡處109年重要工作政策宣導

• 防制校園霸凌
1、依據校園霸凌防制準則第10條及各級學校防制校園

霸凌執行計畫等規定，各校應常設防制校園霸凌因
應小組並完成行政程序簽核，由校長擔任召集人，
其成員應包括導師代表、學務人員、輔導人員、家
長代表、學者專家，高級中等以上學校之小組成員
，並應有學生代表。

2、校屬人員知悉有疑似校園霸凌事件時，應依據校園
霸凌防制準則第11條第2項及第21條第1項規定，立
即通報校長或學務單位及學校通報承辦人，並依校
通報作業要點等規定，至遲不得超過24小時通報。
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3、完成通報後，管制於3日內召開防制校園霸凌因應
小組會議，2個月內調查完畢，將報告經因應小組
議決後，復針對處理情形、調查報告及防制校園
霸凌因應小組之會議紀錄，報所屬主管機關解除
列管，以及更新校安通報系統續報作業。

4、因媒體資訊傳播迅速，雖部分資訊未經查證，但凡
凡經新聞媒體報導或在社群軟體披露疑似校園霸凌
事件時，即依校園霸凌防制準則程序進行處理、進
行初步調查，並對相關學生啟動輔導機制。
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• 學生交通安全
依交通部道路交通安全督導委員會會議資料顯示18-
24歲年齡層交通事故死傷嚴重，其中又以機車事故
最高，請各校運用各項集會(開學典禮、新生訓練
及親生座談)時機，加強宣導並落實有關機車交通
安全教育。
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• 暑期學生戶外活動安全
1、學生從事各類戶外活動，首應注意天候變化及地形

環境之熟悉，如進行登山、露營、溯溪、戲水、水
岸、田野調查研究等活動時，除需做好行前裝備檢
查外，更應考量自身體能狀況能否負荷，勿至公告
危險水域或無救生人員的地方進行活動。

2、各校需將學生參與2日以上戶外活動（含野外調查、
研究隊伍）資料登錄於教育部校安中心網站之「各
級學校戶外活動登錄系統」，使學校能預先要求隊
伍調整活動路線或管制出發等事宜，以維師生活動
安全。
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3、鑑於暑假將至，為維
護縣內學生校外生活
安全，按教育部近期
提醒工作重點，特發
校外會通報第47號，
以協請各校落實各項
校園安全工作教育宣
導，並製作成果備查
(請各教官覽閱、交流
及簽名備查)，其中以
羅東高工為最佳。
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• 校園安全人員值勤
依據教育部「教育行政機關及學校執行校園安全人
員值勤規定(108.03.29修頒)」，相關注意事項摘述
如下：

1、教育部、國教署及聯絡處每日均需督導轄屬學校執行
校園安全人員值勤及指導校安事件通報與緊急處理，
並對五所以上轄屬學校執行校園安全人員，實施電話
通聯測試，並舉2類執勤電話未接之常見類型：

(1)值勤人員下班後，電話未注意是否已轉接完成。
(2)值勤人員更換，未確實完成國教署各級機關值勤管

理系統資料更新。
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2、為落實校園安全人員值勤紀律(甲類-於單位或學校
實施24小時值勤、乙類-下班後得返回居住處所，
遂行待命值勤，並將專線電話轉接至個人連絡電話，
且與學校警衛(保全)取得密切連繫，遇重大事件應
立即返校處理)，值勤人員若因故變換表排，請確
實更新各級機關值勤管理系統資料，並確認完成電
話轉接程序。

3、學生雖有寒暑假，但校園安全無假期，各校執勤人
員需每日落實點閱教育部校安中心校安通報公告，
並確實執行相關內容，期間獲悉重縣內(各校)重大
校安事件(含輿情事件)，應儘速回報聯絡處及妥善
協處。
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• 執行校外會工作
依據教育部「學生校外會設置要點(104.08.20修頒)
」，為維護各級學校學生校外生活安全，各縣市校
外會所轄學校需執行「校外聯巡」、「駐站輔導」
等相關工作勤務，注意事項如下：

1、屢有校外聯巡人員擅自更改或未依表定時間執行，
造成配合之員警、老師觀感不佳、執行成效不彰及
值勤費支領等疑義，特重申確依規定執行勤務，以
符合費用支領規定；如因故必須調整值勤時段或值
勤人員突遇不可抗拒等因素，務必於值勤前先行告
知配合單位且協調同意後，復由主任教官或獨立生
輔，親自向督導或副督導回報備查，以維執勤紀律
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2、駐站輔導由各校外分會排定每週一至三日(星期一
、三及五)駐站輪值教官，於學生放學尖峰時段，
負責火車站內學生乘車安全為主、車站內外週邊秩
序維護為輔，並與各校值班人員保持密切聯繫，以
防意外事件發生，糾察學生優劣行為事蹟，詳記於
各簽到簿內，遇緊急事件立即向校外會或有關單位
反映；另每人每次至少值勤滿1小時，始得符合請
領駐站輔導費支給規定，各分會駐站輔導地點、
時段如下：
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3、「校外聯巡」及「駐站輔導」等工作常見缺失如下：

(1)校外聯巡紀錄表未於值勤完隔日內拍照上傳至校外
會雲端資料庫。

(2)校外聯巡紀錄表未詳實填寫執行分會、巡查時間、
巡查區域路線或各值勤人員之簽名。

(3)勸輔學生違規資料未詳實登載(筆跡潦草不清、未填
寫學校、姓名、身分證號或違規地點)。

(4)聯巡或駐站值勤人員服儀不整或未配戴大盤帽。
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